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1. Общие положения 

11. Научно-исследовательская лаборатория по проблемам реализации 

федерального — проекта — «Учитель будущего» — национального проекта 

«Образование» (далее — Лаборатория) является структурным подразделением 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования — «Нижегородский государственный лингвистический 

университет им. Н.А. Добролюбова» (далее — НГЛУ). Лаборатория 

осуществляет организацию научно-исследовательской работы, 

обеспечивающей — непрерывность — совершенствования образовательного 

процесса в различных типах учебных заведений, а также непосредственно в 

НГЛУ и Центре непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников (далее — Центр) на основе фундаментальных и 

прикладных исследований по существующим направлениям работы Центра и 

внедрение в этот процесс современных образовательных технологий и методик. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок функционирования 

Лаборатории, включая основные цели и задачи деятельности Лаборатории, 

принципы деятельности Лаборатории, штатное расписание, распорядок работы 

лаборатории, функциональные обязанности штатных сотрудников. 

1.3. Лаборатория как внутреннее структурное подразделение НГЛУ 

создается на основании решения Ученого Совета НГЛУ, которое утверждается 

приказом ректора. 

1.4. Работу Лаборатории обеспечивают штатные сотрудники, прошедшие 

конкурсный отбор. Штат лаборатории утверждается приказом ректора. 

1.5. В своей деятельности Лаборатория руководствуется: 

- нормативными — правовыми — актами — Министерства — просвещения 

Российской — Федерации, Министерства науки и  высшего  образования 

Российской Федерации; 

- распоряжениями Правительства Нижегородской области по вопросам 

создания и фУНКЦИОНИРОВЗНИЯ центров непрерывного повышения



профессионального мастерства педагогических работников и 

аккредитационного центра системы образования в рамках федерального 

проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование»; 

- — иными — нормативными — правовыми — актами — действующего 

законодательства Российской Федерации; 

- уставом НГЛУ; 

- Положением о Центре непрерывного повышения профессионального 

мастерства педагогических работников в НГЛУ; 

- настоящим Положением. 

1.6. Лаборатория имеет собственную страницу в сети Интернет на 

странице  сайта HIJIY, представляющую — актуальную — информацию o 

деятельности Лаборатории. 

1.7. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть 

внесены по решению Ученого Совета НГЛУ и вступают в силу с момента их 

утверждения ректором. 

1.8. Решение о прекращении деятельности Лаборатории принимается 

Ученым Советом НГЛУ и утверждается приказом ректора. 

2. Основные цели, задачи и функции Лаборатории 

2.1. Лаборатория создаётся в целях: 

- — осуществления — научной — (научно-исследовательской, — научно- 

методической, учебно-научной) деятельности в соответствии с требованиями 

федерального — проекта — «Учитель — будущего» — национального — проекта 

«Образование» и учетом региональных особенностей их реализации; 

- кадрового обеспечения научных исследований с учётом специфики вуза, 

задач и содержания федерального проекта «Учитель будущего» национального 

проекта «Образование» и потребностей региона; 

- привлечения контингента обучающихся в Центре к проведению 

научных исследований под руководством научных и научно-педагогических 

кадров.
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-  развитие образования (B том числе иноязычного) на территории 

Нижегородского региона. 

2.2. Задачи Лаборатории: 

2.2.1.В области научно-исследовательской работы: 

- выполняет фундаментальные и прикладные научные исследования, как 

по заданию Центра, так и MO заказу сторонних организаций на договорных 

условиях; 

- участвует в подготовке и проведении научных конференций, семинаров 

и других научных мероприятий по тематике, соответствующей содержанию 

работы Лаборатории; 

- выполняет научно-экспертные работы MO диагностике и оценке 

компетенций и  уровня  профессионального мастерства — педагогических 

работников, как в Центре, так и в составе внешних экспертных групп и 

комиссий; 

- осуществляет подготовку к публикации научных материалов MO 

результатам  научно-исследовательской деятельности (статей, монографий, 

докладов, информационно-аналитических отчетов и др.); 

- апробирует результаты научных исследований, участвуя в конкурсах и 

грантах на проведение научных исследований; 

- поддерживает и расширяет — научные связи, B TOM числе — 

международные. 

2.2.2.В области научно-методической и учебно-научной деятельности: 

- разрабатывает оценочные методы для осуществления мониторинга 

профессионального мастерства педагогических работников, в том числе по 

заданию Центра; 

- разрабатывает и внедряет современные образовательные технологии, 

формы и методы обучения в образовательный процесс НГЛУ, а также 

непосредственно в Центре; 

- разрабатывает технологии и методики сопровождения индивидуальных 

образовательных маршрутов для контингента обучающихся в Центре;
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- ©рганизует  участие — контингента Центра в — исследовательской 
деятельности,  обеспечивая — сопровождаемое исследовательское — обучение 
(guided inquiry) и открытое исследовательское обучение (open inquiry); 

- разрабатывает и осуществляет подготовку к публикации учебных и 
методических материалов по содержанию работы Центра; 

- разрабатывает программное обеспечение образовательного процесса в 
Центре. 

2.3. Функции Лаборатории: 

-  повышение — эффективности — организации  u осуществления 
образовательного процесса в Центре; 

- презентация и распространение результатов научных исследований 
Лаборатории в разных формах, в том числе в рамках сетевого взаимодействия 
Центра и на сайте НГЛУ; 

- рРасширение репертуара участия в научных конкурсах и в грантах, 
связанных с  работой по  непрерывному — развитию профессионального 
мастерства педагогических работников; 

- развитие научных связей, в TOM числе международных, в русле 
направлений работы Центра. 

- привлечение контингента обучающихся в Центре к участию в 
исследовательской работе в профессиональной сфере; 

- презентация и апробация результатов научных исследований в виде 
участия в конкурсах и грантах; научных конференциях разного уровня; 
публикации научных статей и монографий; публикация учебных и научно- 
методических пособий и материалов; подготовки кандидатских и докторских 
диссертаций; 

- привлечение к научно-исследовательской деятельности зарубежных 

партнеров НГЛУ. 

3. Принципы деятельности Лаборатории 

Деятельность Лаборатории организуется на основе принципов:
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- целесообразности (соответствие требованиям федерального проекта 
«Учитель будущего» национального проекта «Образование» и техническому 
заданию Центра); 

- плановости (стратегическое — до 2024 г., среднесрочное — ежегодное и 
актуальное — ежемесячное планирование); 

- горизонтальной — коммуникации — (привлечение  ППС ЛУ и 
обучающихся в Центре к совместной научно-исследовательской работе); 

- интеграции (ерочного внедрения результатов B образовательный 
процесс Центра); 

- сотрудничества (сетевое, международное); 

- инновационности и опережающего развития (создание и апробация 
новых образовательных технологий); 

- креативности (научн‹)е ОбеСПСЧСПИС опережающего образования). 

4. Управление деятельностью Лаборатории 

4.1. Управление деятельностью Лаборатории осуществляет руководитель 
Лаборатории,  назначаемый — приказом ректора. Руководитель _ лаборатории 
подчиняется ректору НГЛУ. 

4.2. Обязанности руководителя Лаборатории: 

- разрабатывает планы работы Лаборатории; 

- осуществляет — текущую — организационную W координационную 
деятельность — по — осуществлению — научно-исследовательской, научно- 
методической, учебно-научной работы Лаборатории; 

- осуществляет контроль выполнения плана работы Лаборатории; 
- составляет информационно-аналитические отчеты о деятельности 

Лаборатории; 

- оформляет договорные отношения со сторонними организациями; 
- отчитывается перед Ученым советом НГЛУ по достигнутым за год 

показателям НИР.
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